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O B J E C T I F S  
 

Savoir utiliser un transpalette en vue de prévenir les risques d’accident liés au maniement de cet appareil 
motorisé 
 

P U B L I C  C O N C E R N E  
 

Tous les salariés de l’établissement 
 

P R E  R E Q U I S  
 

Comprendre la langue française 
 

D U R E E  D E  L A  F O R M A T I O N  
 

7 heures 
 

M E T H O D E  P E D A G O G I Q U E  
 

Interaction permanente entre les participants et le formateur. 
Apports théoriques lors d’exposés interactifs et supports vidéo. 
Echange d’expériences et de vécu. 
Exercices d’application. 
 

 

I N T E R V E N A N T  
 

Formateurs expérimentés et reconnus pour leurs compétences dans le domaine 
 

E V A L U A T I O N  
 

QCM théorique et test pratique de conduite en fin de stage selon la méthode CACES. 
Attestation de stage, si résultats positifs au QCM et test pratique de conduite. 
La possession d’une autorisation de conduite délivrée par l’employeur est 
recommandée. 
 
 
 
 
 
 
 

  Conduite de transpalettes électriques 

gerbeur à conducteur accompagnant 

TARIF 
Inter-entreprises 

Nous consulter 

Intra-entreprise 

Nous consulter 

Groupes de 4 à 10 

personnes 

CTEGCA - Fiche pédagogique 
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F I N A N C E M E N T  D E  L A  F O R M A T I O N  
 

Le financement des formations peut s’effectuer par les acteurs du financement de la formation en France 

(OPCO, Pôle Emploi, Région ou autre) Toutefois, les dispositifs de financement sont accessibles selon les 

critères de prise en charge qu’ils ont préalablement définis. 

 

H A N D I C A P  
 

Pour les personnes en situation de handicap, merci de bien vouloir nous contacter en amont de la formation, 

nous permettant ainsi de préparer au mieux l’accueil de la personne et d’adapter si nécessaire le déroulement 

du stage. 

 

C O N T E N U   

 

La théorie 

• Règlementation R.233-13-19 du code du travail 

• Technologie 

• Principales causes d’accident 

• Mesures de prévention 

• Exploitation (agencement des locaux) 

• Vérifications journalières et périodiques 

• Règles de conduite de circulation 

 

La pratique 

• Formation et conduite au poste de travail 

 


