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Sensibilisation aux risques psychosociaux

RPS Fiche pédagogique

OBIJECTIFS

Appréhender et comprendre les risques psychosociaux
Acquérir des reperes et des connaissances sur les risques psychosociaux

Etre attentif & 'apparition des risques psychosociaux

PUBLIC CONCERNE

Toute personne, collaborateur, manager, responsable RH, responsable santé-sécurité

PRE REQUIS

Pas de prérequis

DUREE DE LA FORMATION
7.0 heures

METHODE PEDAGOGIQUE

Alternance entre différentes méthodes selon les besoins et demandes du stagiaire (affirmative, interrogative,
démonstrative, applicative et ludopédagogie)

Ateliers en sous-groupe - Echange de vécu

Apports théoriques lors d’exposés interactifs et projections

INTERVENANT

Formateurs spécialisés en prévention des risques professionnels

TARIF

EVALUATION Inter-entreprises
510.00 € / pers

Présence a I'intégralité de la formation Intra-entreprise

Nous consulter

Positionnement et controle des acquis lors de quiz et d’ateliers en sous-groupe
Groupes de 4 a 10

Evaluation individuelle en fin de formation personnes

Attestation de fin de formation
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FINANCEMENT DE LA FORMATION

Le financement des formations peut s’effectuer par les acteurs du financement de la formation en France
(OPCO, Pole Emploi, Région ou autre) Toutefois, les dispositifs de financement sont accessibles selon les
critéres de prise en charge qu’ils ont préalablement définis.

HANDICAP

Pour les personnes en situation de handicap, merci de bien vouloir nous contacter en amont de la formation,
nous permettant ainsi de préparer au mieux l'accueil de la personne et d’adapter si nécessaire le déroulement
du stage.

CONTENU

Situer les risques psychosociaux

Notion de risque professionnel

Les différentes catégories de risques professionnels
Définition des risques psychosociaux

Etat des lieux

Evolution des risques psychosociaux

Contexte national

Colit des risques psychosociaux

Les enjeux

Enjeux réglementaires - Enjeux humains - Enjeux économiques
Mécanisme

Les indicateurs diagnostic

Indicateurs liés au fonctionnement de I'entreprise
Indicateurs liés a la santé et a la sécurité des salariés
Risques psychosociaux : de quoi parle-t-on ?

Familles de risques : Le stress Epuisement professionnel / Perte de sens du travail La violence au travail ( interne et
externe) Le harcélement (harcélement moral et sexuel)

Les facteurs de risque des risques psychosociaux
Les effets des risques psychosociaux

Les atteintes a la santé

Les acteurs internes et externes

Les niveaux de prévention
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